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Politica da Etica

Empresarial

Na Kenmare, as acgoes sao implementadas tendo como base os seguintes principios orientadores: cuidamos,
crescemos, progredimos. Temos o compromisso de manter os mais altos padrdes éticos possiveis. Todas as
nossas actividades sdo realizadas de acordo com os nossos principais valores: Integridade, Cometimento,
Prestacdo de Contas, Respeito e Exceléncia (ICARE).

Temos o compromisso de demonstrar integridade e respeito a todo o momento. Para este efeito, a Kenmare
exige que seus trabalhadores:

e Respeitem os colegas, empreiteiros e todos os visitantes no “Site”. Os trabalhadores da Kenmare ndo
devem manifestar qualqueis formas de discriminacdo, com base no género, estado civil, estatuto
familiar, orientacdo sexual, crenca religiosa, idade, deficiéncia, raca ou etnia.

e Respeitem as varias tradi¢gdes e culturas representadas na nossa empresa e nas comunidades em que
operamos.

e Mantenham um ambiente de trabalho seguro e saudavel, tomando todas as precaug¢des razodveis para
evitar a ocorréncia de acidentes e lesdes no local de trabalho. Para mais informag&es consulte a nossa
Politica de Saude e Seguranga.

e Minimizem os impactos ambientais adversos e busquem oportunidades para melhorar o nosso
desempenho em gestdo ambiental. Para mais informacgdes consulte a nossa Politica Ambiental.

e Respeitem os direitos humanos. A Kenmare nao tolera violagdes dos direitos humanos cometidos pelos
seus trabalhadores, afiliados ou provedores de servigos, que actuam em nosso nome ou nas nossas
operagoes.

e Se envolvam de forma aberta e honesta com todas as principais partes interessadas, usando
ferramentas de comunicagdo apropriadas e de forma regular e oportuna, levando em consideracdo as
sensibilidades comerciais. As partes interessadas incluem funciondrios, provedores de servigos
(incluindo empreiteiros e fornecedores), acionistas e a comunidade de investidores em geral, clientes,
comunidades anfitrids, governos, reguladores, midia e organiza¢Ges ndo-governamentais.

e Demonstrem integridade em todas as acgdes.



e N3do se envolvam em actividades desonestas e criminosas, incluindo roubo, fraude, corrupgao ou uso de
informagdes privilegiadas. Os funciondrios devem denunciar estas actividades se tiverem conhecimento
sobre a sua ocorréncia.

Sejam responsdveis e ndo aceitem nem oferecam presentes, ndo se envolvam em entretenimento a
convite dos nossos parceiros, e ndo recebam contribuicdes financeiras

e Usem correctamente os fundos e recursos da Kenmare e apenas para as actividades aprovadas pela
empresa. Também devem ser cuidadosos ao fazerem uso destes fundos e recursos, para que seja de
uma forma ideal e econdmica. Os fundos ou recursos da Kenmare nao podem ser usados para fins ilegais
ou antiéticos.

e Mantenham a confidencialidade dos negécios da Kenmare, garantindo que as informagdes confidenciais
ndo sejam usadas para promover qualquer interesse privado, para ganho pessoal ou para beneficio de
terceiros.

e Usem o equipamento eletrénico e os recursos de comunicacdo da Kenmare de maneira correcta e
responsavel.

e Sejam responsaveis em salvaguardar quaisquer bens e sistemas da Kenmare (ou cliente), sob seu
controle ou a que tenham acesso, como parte de seu trabalho. Os bens podem incluir fundos,
informacdes, propriedade fisica ou intelectual e oportunidades de desenvolvimento de negécios.

A Politica de Etica Empresarial da Kenmare se aplica a todos os trabalhadores da Empresa. Durante o
treinamento inicial, indu¢do ou recapitulagdo anual da indugao, todos os trabalhadores da Kenmare devem
atestar, por meio de uma assinatura, que leram e entenderam as disposi¢des desta Politica de Etica Empersarial
e o cadigo de conduta interno da Kenmare e que cumprirdo com as suas disposicdes. Dissiminamos a presente
politica pelos provedores de servigcos (incluindo empreiteiros e fornecedores) e exigimos que estes cumpram
com as suas disposicoes.

A Politica de Etica Empresarial, é implementada pelos membros do Comité Executivo e lideres das operacdes
mineiras no “Site”. O Comité de Sustentabilidade e, mais concretamente, o Conselho de Administracdo, é
responsdvel por supervisionar a conformidade em relacdo a ades3o a Politica de Etica Empresarial por toda a
empresa.

A Politica de Etica Empresarial da Kenmare juntamente com outras politicas corporativas, encontram-se
disponiveis e podem ser lidas em www.kenmareresources.com/sustainability/policies
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