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Na Kenmare, as acções são implementadas tendo como base os nossos princípios orientadores: cuidamos, 
crescemos, progredimos. A saúde e a segurança dos nossos trabalhadores e das nossas comunidades anfitriãs 
são as principais prioridades da Kenmare. Como empresa, temos o compromisso de gerir os riscos de 
segurança e maximizar as oportunidades para melhorar o bem-estar dos trabalhadores. 
 
Para este fim, a Kenmare: 

 

• Adoptará os princípios de dano zero. Não comprometemos a saúde e segurança e garantimos que todos 
os trabalhadores assumam a responsabilidade pela sua própria saúde e segurança e pela saúde e 
segurança dos seus colegas de trabalho. Cuidamos um do outro. 
 

• Reconhecerá o desempenho e comportamento positivos em saúde e segurança e sancionará as 
consequências resultantes de comportamentos inseguros. 
 

• Cumprirá com todos e quaisquer requisitos legais aplicáveis, bem como as melhores práticas 
internacionais relevantes, incluindo os Padrões de Desempenho da IFC 2012, de uma forma apropriada 
às nossas operações. 

 

• Estabelecerá e manterá um sistema bem definido de gestão de saúde e segurança. 
 

• Desenvolverá e implementará um programa abrangente de monitoria de saúde e segurança e usará os 
dados para identificar e mitigar riscos associados, promovendo a melhoria contínua a respeito do 
desempenho em saúde e segurança. 
 

• Colocará a disposição recursos e treinamento de todo o pessoal, para que se cumpra o compromisso 
assumido nesta política e assegurará uma melhoria contínua. 
 

• Identificará, avaliará e fará uma gestão efectiva dos riscos de saúde e segurança (incluindo estresse, 
assédio ou violência) dos trabalhadores, provedores de serviços e comunidades locais. 
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• Garantirá que os planos e procedimentos de preparação para emergências, sejam desenvolvidos e 
mantidos, bem como disponibilizados amplamente para fins de treinamento. 
 

• Estabelecerá na Mina de Moma uma equipe de funcionários adequadamente treinados, qualificados e 
experientes para implementar, garantir a conformidade e melhorar continuamente a Política de Saúde 
e Segurança. 
 

• Incluirá a taxa de frequência de lesões por perda de tempo (LTIFR) e todas as lesões (AI) nos nossos 
principais indicadores de desempenho e terá como alvo a melhoria contínua. Também divulgaremos 
fatalidades operacionais em tempo útil. 
 

• Realizará uma auditoria externa de segurança pelo menos a cada três anos. Actualmente, a Auditoria de 
Saúde e Segurança do Protocolo do Sistema NOSA Cinco Estrelas é realizada anualmente na mina de 
Moma. 
 

• Comunicar-se-á abertamente com funcionários, governo, comunidades locais e todas as demais partes 
interessadas sobre esta política e sobre todos os assuntos relacionados à saúde e segurança na esfera 
de influência da operação de mineração da Kenmare. 
 

• Promoverá entendimento e participação das comunidades locais em questões de saúde e segurança, 
através da educação, informação e consulta e comunicação comunitária regulares. 

 
A Kenmare garantirá que todos os trabalhadores e visitantes compreendam e cumpram com esta Política de 
Saúde e Segurança quando estiverem na Mina de Moma ou em outras operações. 
 
A Política de Saúde e Segurança da Kenmare é comunicada de uma maneira proactiva aos novos funcionários 
durante a sua indução, e o treinamento de recapitulação que é ministrado regularmente aos trabalhadores no 
activo.  
 
A Kenmare também divulgará esta Política aos provedores de serviços (incluindo empreiteiros e fornecedores) 
e exigirá que estes cumpram com a mesma. Implementaremos sistemas de gestão dos riscos da cadeia de 
fornecimento e envidaremos esforços razoáveis, para evitar o uso de fornecedores e empreiteiros que 
apresentem riscos óbvios em termos de saúde e segurança. 
 
O Comité da Sustentabilidade e, mais concretamente, o Conselho de Administração, é responsável por 
supervisionar a conformidade em relação a adesão da Política de Saúde e Segurança por toda a empresa a. A 
responsabilidade de gestão é dos membros do comité executivo e dos líderes das operações. 
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Esta política foi revista e aprovada pelo Conselho da Kenmare Resources plc e é assinada por Michael Carvill, 
Director Executivo em nome do Conselho da Kenmare Resources plc. 
 
Michael Carvill                                                                                                  
Director Executivo  
10 de Dezembro de 2021 
 
Sobre Kenmare e o âmbito da política 

 

Kenmare é uma empresa de mineração estabelecida que opera a Moma Titanium Minerals Mine, localizada na 

costa nordeste de Moçambique. Esta política abrange a nossa Moma Titanium Minerals Mine, os nossos 

escritórios regionais em Nampula e Maputo e a nossa sede em Dublin, Irlanda. 

 

Somos um dos maiores produtores mundiais de produtos de areias minerais, matérias-primas fundamentais 

consumidas em artigos de "qualidade de vida" no quotidiano tais como tintas, plásticos e azulejos cerâmicos. 

Extraímos areias ricas em titânio, utilizando principalmente dragas, que flutuam em lagos artificiais, 

removendo apenas 3-5% do minério extraído, e separamo-lo nos seus constituintes minerais. Reabilitamos 

então progressivamente a terra, antes de esta ser devolvida à comunidade local. Uma vez os minerais 

separados, transportamos os nossos produtos finais para navios oceânicos a partir das nossas instalações 

portuárias dedicadas. 
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